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A Chave para o Sucesso 03 No FM GROUP acreditamos que trabalhar pode ser um prazer. Um
prazer que podemos partilhar com os outros. Quanto mais partilhamos
mais recebemos em troca. Foi por isso, que baseamos as regras da nossa
Venda Direta e Marketing Multinivel 10 empresa no sistema de marketing multinivel. Agora queremos partilhar
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O seu caminho para o sucesso 16 desenvolvido com vista a uma cooperacao a longo-prazo. Sdo varios
patamares, bastante desenvolvidos e altamente motivadores para um
trabalho permanente. Cria oportunidades para obter remuneracoes
Plano de Marketing 2 - Regras para o Célculo de Comissoes no Clube Orquidea 24 satisfatorias desde os primeiros meses de iniciacdo. Recompensa nao
5O pelo resultado das vendas mas também pela gestao profissional dos
Grupos de Vendas.

Plano de Marketing 1 — Regras para o Célculo de Comissées no Clube Magnolia 19

Plano de Marketing 3 — Regras para o Célculo de Comissdes no Clube das Estrelas 37
Exercicios de confirmacéo 46

Leia sobre todas as possibilidades e escolha a opcao ideal para si.
Se vocé tiver dlvidas ou questdes, podera sempre solicitar a ajuda do
nosso departamento de informacao.
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— (Glossario

Quando comecar a sua aventura com o MLM, algumas designacdes soardao
um pouco estranhas e incompreensiveis. Foi por isso que preparamos um
glossario, onde definimos as designacdes utilizadas no Plano de Marketing.
Leia e tente decora-lo. Enquanto 1é o Plano de Marketing, poderd sempre
voltar ao Glossério e recordar os significados das designacdes esquecidas.

N Base - o numero minimo de Ramas da Estrutura, que obtiveram um certo Nivel
de eficacia no Clube de Orquidea (conforme a Regra das Ramas). A base consiste
numa configuracdo especifica das Ramas que sao qualificadas para o Nivel de
eficacia do Clube das Estrelas.

N Catalogos — Apresentacido dos produtos FM GROUP, assim como, precos de
catdlogo.

N Comissao - a quantidade de dinheiro recebido pelo Parceiro de negécio, apds a
compra minima, num certo més de eficacia (pelo menos, 3%), conforme exposto
no Plano de Marketing FM GROUP World, calculada de acordo com os principios
estabelecidos no Plano de Marketing, recebidos em forma de desconto ou
remuneracdo. O desconto para um Unico pedido ndo pode ultrapassar os 90% do
valor total da mesma. O pedido de desconto é realizado somente com a autorizagao
do Parceiro de negdcio.

N Compra minima - nimero minimo de Pontos pessoais (50) designado pela
compra de qualquer produto FM GROUP num certo més por cada Parceiro, na
qual, apds o cumprimento de outras condicdes para a obtencdo da Comisséo,
receberd uma Comissdo extra por um determinado més. No caso de Parceiros
de Negdcio, que tém um ou mais numeros adicionais, os Pontos de cada um
nao se somam (cada numero adicional deveréd realizar uma compra minima).

N Estrela - Nivel de Eficacia no Ill Plano de Marketing: Estrela de Jaspe, Estrela de
Ametista, Estrela de Malaquite, Estrela de Nefrite e Estrela de Onix.

N Estrutura — ver: Grupo de Venda.

FM GROUP ESPANHA E PORTUGAL

Grupo de Venda (Estrutura, Grupo) — Um grupo de parceiros de negdcio
formado por uma série de recomendacdes, de tal forma que o parceiro de
negdcio (patrocinador) patrocina o préximo parceiro de negdcio, que é
patrocinado por outros parceiros de negécio, etc...

Lider — Parceiro de Negdcio FM GROUP Espanha e Portugal ou uma Sucursal,
que trabalha de acordo com o regulamentos e o Codigo de Etica da empresa,
gere Grupos de vendas e desenvolve o negdécio com base no plano de
Marketing.

Linha — um numero que especifica a posicdo na Estrutura, do Parceiro de
Negodcios em relacdo ao seu patrocinador. Por exemplo: as pessoas que vocé
patrocina estdo na sua primeira linha.

Magnolia - Nivel de Efic4cia do | Plano de Marketing: Magndlia, Magnélia de
Prata, Magnolia de Ouro.

Més — més de calendario, a ndo ser que o Ultimo dia do més seja um Domingo ou
feriado, entdo o més termina no dia indicado pelo FM GROUP Espanha e Portugal
ou pela sucursal. De maneira que os Parceiro de Negocio possam ter conhecimento
desta informacao com pelo menos 7 dias de antecedéncia.

MLM - Marketing Multinivel — O sistema de publicidade e venda de produtos
baseia-se nas recomendacdes dos consumidores, assim como, na criacao e
gestdo de grupos de venda multinivel. Baseia-se na venda direta, contudo,
os Parceiros de Negocio que operam no sitema MLM poderao ter vantagens
adicionais pelo volume de pessoas que convidaram como colaboradores.

Nivel de eficacia — A medida de eficicia do Parceiro de negdécio determinada,
com base na soma do volume de Pontos da Estrutura e Pontos pessoais do més
transmitidos em forma de percentagem, com os seguintes valores: 0%, 3%, 6%,
9%, 12%, 15%, 18%, 21% ou com os seguintes nomes: Magndlia, Magndlia de Prata,
Magnolia de Ouro, Orquidea de Pérola, Orquidea de Amaranto, Orquidea de Ouro,
Orquidea de Diamante, Estrela de Jaspe, Estrela de Ametista, Estrela de Malaquite,
Estrela de Nefrite e Estrela de Onix.

Novas Ramas — As Ramas criadas depois de 30 de Abril de 2013 ou as Ramas
que até esta data ndo atingiram o Nivel de eficacia de 9%.
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N Numero adicional — um ntimero de Parceiro de Negdcio Unico, composto por

uma série de nuimeros e letras, recebido pelos Lideres com base no Plano de
Marketing. Dependendo do resultado atingido, o Parceiro de Negdcio recebe
o direito a administrar esses nimeros no seu nome. Estes nimeros podem ser
patrocinados em qualquer lugar da sua Estrutura. Os Parceiros que atingem
0s niveis de 15%, 18%, 21%, Orquidea de Pérola e Orquidea de Amaranto tém
direito a um Numero Adicional (um para cada Nivel de eficicia atingido). A
Orquidea de Ouro tem direito a dois, enquanto o Orquidea de Diamante podera
ter direito até trés nimeros adicionais por ter atingido o Nivel de eficécia.

Numero de Parceiro de Negécio — Um nidmero Unico que consiste numa
série de digitos ou numeros e letras atribuidos ao Parceiro de Negécio aquando
da celebracéo do contrato FM GROUP Espanha e Portugal ou uma Sucursal.

Orquidea - Nivel de Eficacia do Il Plano de Marketing: Orquidea de Pérola,
Orquidea de Amaranto, Orquidea de Ouro e Orquidea de Diamante.

Parceiro de Negoécio — uma entidade vinculada por um contrato de um Parceiro
de Negodcio com o FM GROUP Espanha e Portugal ou com uma sucursal. Os
Parceiros de Negdcio podem, consoante o estatuto selecionado, comprar 0s
produtos FM GROUP diretamente do FM Group Espanha e Portugal ou da sua
sucursal para uso proprio ou para revenda de produtos ao consumidor final.

Patrocinador - Parceiro de Negdcio indicado como patrocinador no contrato
de adesdo ao Clube FM GROUP, localizado no Grupo diretamente acima de
outro Parceiro de Negécio.

Plano de marketing — um conjunto de regras que definem, entre outras coisas,
os requisitos imprescindiveis para que os Parceiros de Negocio atinjam um Nivel
de eficacia determinado e as regras de calculo de Comissdes pela obtencdo de
determinado Nivel de eficécia.

Pontos - Pontos atribufdos pela compra de produtos pelo Parceiro de Negdcio.
Os Pontos sao reiniciados e reunidos outra vez. O FM GROUP Espanha e
Portugal ou as suas sucursais informam os Parceiros de Negdécio da lista de
todos os produtos e Pontos e também o total de Pontos recebidos pela compra
de produtos FM GROUP Espanha e Portugal e das suas sucursais, de modo que,
os Parceiros de negdcio saibam o numero de Pontos que vao ter com a compra
antes de realizarem a encomenda.

FM GROUP ESPANHA E PORTUGAL

Pontos acumulados - total de Pontos do Grupo Pessoal, Pontos atribuidos e
no caso de Orquidea de Pérola e Clube Estrela também Pontos livres. Pontos
acumulados sdo calculados separadamente para cada Nivel de eficacia.

Pontos atribuidos - Pontos virtuais recebidos pelos Parceiro de Negdécio das
suas Ramas que atingiram, pelo menos, o Nivel de eficidcia de Orquidea de
Perola ou por um numero especifico de Ramas diretamente patrocinadas com
Parceiros de Negdcio no nivel minimo de 21%.

Pontos de grupo - (Volume de Pontos Grupais) — o total de Pontos acumulados
pelo Parceiro de Negdcio e pelo seu grupo de vendas. Pontos de grupo
qualificam o parceiro para um certo Nivel de eficacia do 0% ao 21%.

Pontos livres — Pontos de todas as Ramas diretamente patrocinadas que estao
num nivel inferior a 21%, e os Pontos pessoais do Parceiro de Negdcio.

Pontos pessoais — Pontos atribuidos ao Parceiro de Negdcio pela compra de
produtos FM GROUP. Se um Parceiro de Negdcio tiver mais do que um Numero de
Parceiro, os Pontos pessoais nao sao somados.

Pontos do Grupo Pessoal — os Pontos de Grupo do Parceiro de Negdcio(ver
tabela da p. 26-29 e 38-44) localizado na Rama do Parceiro onde serdo
calculados os Pontos acumulados reduzidos pelos Pontos de Grupo daqueles
Parceiros de Negdcio que estdo simultaneamente localizados na sua linha
mais préoxima e sao Orquideas ou Estrelas. Se ndo existe nenhuma Orquidea
ou Estrela em nenhuma das Ramas, todos os Pontos de Grupo do Parceiro
de Negodcio indicado serdo incluidos no cdlculo dos Pontos acumulados. Os
Pontos do Grupo Pessoal sdo calculados separadamente para cada Rama. Os
Pontos do Grupo Pessoal poderdo ser somente calculados para Orquidea ou
Estrela, o que precede por qualquer nivel alto ou igual, de Orquidea ou Estrela
na Estrutura em relagdao ao Parceiro de Negdcio para qual sao calculados os
Pontos acumulados.

Preco de catdlogo - o preco estabelecido e publicado no catdlogo de produtos
FM GROUP pelo FM GROUP Espanha e Portugal ou por uma sucursal, pelo qual,
a entidade vende os produtos FM GROUP, sem considerar qualquer promogao
ou desconto.
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N Preco de Parceiro — preco do catalogo reduzido em possiveis descontos e

comunicado ao Parceiro de Negdcio, pelo FM GROUP Espanha e Portugal ou
pela sucursal, pelo qual o Parceiro de Negdcio compra os Produtos FM GROUP
a empresa. O valor de qualquer desconto do FM GROUP Espanha e Portugal ou
da sucursal, e 0 montante de qualquer desconto constara na lista de precos
indicado ou conforme indicacdo no site da FM GROUP Espanha e Portugal ou
sucursal.

Rama - um Grupo de Parceiros de Negdécio dentro do Grupo de Vendas
comecando como Parceiro de Negdcio diretamente na primeira linha do
Patrocinador.

Regra da Rama - Se numa Rama existem Parceiros de Negdcio qualificados
para o Clube Orquidea, que estdo em diferentes Niveis de eficicia, o valor
de Pontos tomados para o célculo de Pontos acumulados sao os Pontos pela
Orqguidea no Nivel de eficacia mais alto que se encontra mais proximo de si.
Cada Estrela é tratada como a Orquidea de Diamante. A Regra da Rama aplica-
se correspondentemente para definir a Base.

Starter Kit - conjunto de amostras de produtos FM GROUP seleccionados
junto com materiais formativos e publicitarios.

Venda direta - uma forma de vendas a retalho, na qual, o vendedor chega aos
potenciais clientes diretamente na sua zona de residéncia, no trabalho, ou em
qualquer lugar indicado pelo potencial cliente. Estas vendas tomam lugar fora
dos locais de venda a retalho comuns, fora das lojas, barracas, feiras, quiosques,
etc. As vendas de qualquer forma contrdria aos principios da venda direta séo
proibidas.

Volume Mundial de Pontos - Soma de todos os Pontos pessoais acumulados
por todos os Parceiros do Negdécio do FM GROUP em todas as sucursais do
mundo.

FM GROUP ESPANHA E PORTUGAL m

Outras designacdes utilizadas no Plano de Marketing tém o significado
especifico no Regulamento do Clube FM GROUP ou o Cédigo Etico.

GROUP
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Venda direta
e Marketing Multinivel

Vamos ver estas duas designacoes: venda direta e marketing multinivel.
Ja alguma vez recomendou a um amigo, um bom restaurante, um
mecanico fidvel ou um cabeleireiro? Diz a sua familia onde estao as
verduras mais frescas da sua cidade?

A cooperacdo com o FM GROUP da-lhe acesso aos produtos da mais alta qualidade no
setor de FMCG, por exemplo cosméticos ou produtos de limpeza, uma compra que pode

recomendar a outros.

MLM pode ser facilmente definida beneficiando das vendas dos seus produtos favoritos. Por
recomendar e formar um novo Parceiro de Negdcio, esta criando o seu Grupo de Vendas. Se a

gere apropriadamente poderd receber um étimo rendimiento.

MLM combina as vantagens de trabalhar numa agéncia de publicidade, recursos humanos,
uma loja prépria e uma empresa de formagéo. Se tirar partido de todas estas oportunidades
pode produzir um rendimento significativo. No entanto, mesmo que decida sé por algumas
destas opgdes, por exemplo, vendas e publicidade, pode ganhar quantidades que véo

suportar significativamente o seu orcamento familiar cada més.

Vg
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VOCE e o MLM, VOCE e 0 FM GROUP

Por colaborar com FM GROUP poderd tirar partido de multiplos canais.
Quando vocé é um Parceiro de Negodcio recebe descontos pela compra
de produtos FM GROUP — compra-os a Precos de Parceiro de Negdcio.
Além disso, pode também gerar:

@ Lucro direto por vender os Produtos (a diferenca entre os precos pelo qual compra e vende os
Produtos FM GROUP fica no seu bolso),

@ comisdes pelas suas proprias compras ou pelas compras das pessoas que recomendou (I
Plano de Marketing),

@ comissdes por construir e gerir Estruturas internacionais e estabilidade financeira (Il e Il Plano
de Marketing que garantem participa¢des no Volume Global de Pontos).

FM GROUP proporciona-lhe ferramentas para comecar o seu préprio negocio, gragas aos

quais:

@ Vvocé minimiza os custos de funcionamento (ndo necessita comprar grandes quantidades de
bens ou investir em armazenamento de Produtos),

@ recebe apoio formativo e de marketing da nossa parte (desenvolvemos catadlogos de produ-
tos profissionais, folhetos, brochuras informativas, apresentagoes),

@ tem acesso a um sistema profissional IT, que permite-o gerir eficazmente o Grupo de Vendas
que construiu,

@ recebe apoio do nosso Call Center,
@ Vvocé pode trabalhar tanto no seu pafs como no estrangeiro.

No entanto, ndo podemos garantir lucro se ndo o gerar. Ndo garantimos Comissdes s por
aderir ao Clube FM GROUP ou patrocinar novas pessoas.

Lembre-se que MLM é um negdcio baseado em vendas e o valor das Comissdes depende,
entre outros, do Volume de Pontos que gerar.

Tenha em conta que os Parceiros de Negdcio colaboram com a empresa, de acordo com as
normas estabelecidas no Regulamento, Plano de Marketing, Cédigo de Etica, desta forma, ndo
deveria apresentar materiais que ndo provém da empresa ou ndo estdo aceites pela mesma de
forma explicita, assim como n&o deveria estabelecer diferentes regras de colaboragao.

Eii!

GROUP



m FM GROUP ESPANHA E PORTUGAL

GROUP

Sobre o Plano de Marketing

O L O Plano de Markgtlng consiste em t,r.es partes: |
A Plano de Marketing — Clube Magndlia, Il Plano
Visite a nossa pagina de Marketing — Clube Orquidea e o lll Plano de
www.fmgroup.pt

Marketing — Clube das Estrelas.

N | Plano de Marketing especifica as regras para calcular
a Comissao atribuivel a um Parceiro de Negdcio pelos
Pontos Pessoais e pelos Pontos de todos os Parceiros na
sua Estrutura.

N 11 Plano de Marketing ¢ uma sequéncia logica do | Plano
de Marketing. Determina as regras e métodos de calculo
Visite 0 nosso site de Comissdes para Patrocinadores, que constroem e gerem

www.fmgroup.pt e inicie sessdo Gru pos de Vendas eficazes.
nasua conta. Ird ver que o nosso

sistema calcula tudo por si, deixa-o

controlar todos os Pontos do N 11l Plano de Marketing baseia-se nos Niveis de Eficacia do
i g agd dies, i s Il Plano de Marketing; especifica as regras de qualificacdo
Estrutura e Comissées numa base , J L X

continua. Use o simulador online, e métodos de célculo de Comissdes para Patrocinadores
analise a sua Estrutura que gerem numerosos Grupos estaveis, nos quais, o Lider

atinge Niveis de Eficcia do Il Plano de Marketing.

O Plano de Marketing é também a base para
determinar as hipdteses dos Programas de
Incentivo e qualificacdo para varias formacoes.

Antes de comecar veja as regras detalhadas para
calcular as Comissdes que descrevemos nas
seguintes paginas.

FM GROUP ESPANHA E PORTUGAL

Niveis de Eficacia
e Regras de Qualificacao

Vocé recebe Pontos por comprar Produtos seleccionados FM GROUP.
Quando o seu Grupo de Vendas compra os Produtos, ambos recebem
Pontos.

Cada més o nimero de Pontos de Grupo acumulados qualifica-o para
um certo Nivel de Eficacia de 0% a 21%. Lembre-se que cada més os
Pontos séo acumulados desde o principio e o volume de negdcios de
varios meses nao € somado.

N | PLANO DE MARKETING

Verifigue quantos Pontos o qualificam para certo Nivel de Eficacia!

Nivel de Eficécia
3% 300 -1199,99
6% 1200 - 359999 Magndlia
9% 3600 - 7199,99
12% 7200 - 11999,99
Magnolia de Prata
15% 12000 - 20 399,99
18% 20400 - 29999,99
21% a partir de 30 000 Magndlia de Ouro

Eii!
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N Il PLANO DE MARKETING

Os Pontos acumulados pelo volume de negdcios da Estrutura no | Plano de Marketing sdo
também a base de qualificacdo para um certo Nivel de Eficicia no Il Plano de Marketing - o

Clube Orquidea.

Nivel de Eficacia

Orquidea de Pérola

min. 20 000 pt.

(0 3 04 5 @1

Gere, pelo menos, uma Rama no Nivel de Eficicia, minimo, de
21% e a soma dos Pontos procedentes de outras Ramas da
Estrutura e os Pontos Pessoais sdo de 20.000 ou mais.

Orquidea de Amaranto

(304 (i P

Gere diretamente, pelo menos, trés Ramas no Nivel de Eficacia
minimo de 21%.

Orquidea de Ouro

@ (7 (7 (h O3

Gere, pelo menos, trés Ramas no Nivel de Eficicia minimo de
Orquidea localizado em qualquer linha da sua Estrutura.

Orquidea de Diamante

(2 (.0 C

Gere, pelo menos, cinco Ramas no Nivel minimo de Orquidea,
localizadas em qualquer linha na Estrutura.

N Il PLANO DE MARKETING

Niveis de eficicia atingidos no Il Plano de Marketing s&o a base do Il Plano de Marketing.

Niveis de Eficacia

Estrela de Jaspe
7_|}’ Ne Adicional

(h o
(.
(n

CCe

Gere uma Estrutura, que consiste em, pelo menos, sete Ramas no
nivel Orquidea. Na Base da Estrutura existem pelo menos, trés
Ramas no nivel de Eficacia de Orquidea de Amaranto e pelo menos,
4 Ramas no Nivel de Eficacia de Orquidea de Pérola (de acordo com
a Regra da Rama). Pelo menos duas das sete Ramas necessarias
classificam-se como Ramas Novas. Além disso, em qualquer parte
da Estrutura aparece um Numero Adicional no Nivel de eficacia de
pelo menos 21% .

Estrela de Ametista

N Addond ,@@ @C

A
@\ e MO\QS

Gere uma Estrutura que tem, pelo menos, nove Ramas no Nivel
de eficacia de Orquidea. A Base da Estrutura é composta de,
pelo menos, duas Ramas no Nivel de eficacia de Orquidea de
Ouro, pelo menos cinco Ramas no Nivel de eficacia de Orquidea
de Amaranto ou um superior e pelo menos, duas Ramas no
Nivel de eficdcia de Orquidea de Pérola ou superior (de acordo
com a Regra da Rama). Ao menos trés das nove Ramas exigidas
da base classificam-se como Ramas Novas. Além disso, em
qualquer parte da Estrutura aparece um Numero Adicional no
Nivel de eficacia de, pelo menos, Orquidea de Pérola (este pode
formar parte da Base).

Estrela de Malaquite

Ctnm
@C Novas C/C

© G

eCh
Ne Ag;)ml @@/

Gere uma Estrutura que tem, pelo menos, onze Ramas no Nivel
de eficacia de Orquidea. A Base da Estrutura é composta de,
pelo menos, sete Ramas no Nivel de eficicia de Orquidea de
Ouro ou superior, pelo menos, duas Ramas no Nivel de eficacia
de Orquidea de Amaranto ou superior e, pelo menos, duas
Ramas no Nivel de eficdcia de Orquidea de Pérola ou superior
(de acordo com a Regra da Rama). Ao menos, quatro das onze
Ramas exigidas de base classificam-se como Ramas Novas.
Além disso, em qualquer parte da Estrutura aparece um Numero
Adicional no Nivel de eficacia de, pelo menos, Orquidea de
Amaranto (este pode formar parte da Base).

Estrela de Nefrite

N M%\C/C/ mvsasc @/
(o

Gere uma Estrutura que tenha, pelo menos, treze Ramas no
Nivel de eficdcia de Orquidea. A Base da Estrutura é composta
de, pelo menos, duas Ramas no Nivel de eficicia de Orquidea
de Diamante ou superior, pelo menos cinco Ramas no Nivel
de eficacia de Orquidea de Ouro ou superior, pelo menos
quatro Ramas no Nivel de eficicia de Orquidea de Amaranto
ou superior e, pelo menos, duas Ramas no Nivel de eficacia
de Orquidea de Pérola ou superior (de acordo com a Regra da
Rama). Pelo menos, cinco das treze Ramas exigidas da base
classificam-se como Ramas Novas. Além disso, em qualquer
parte da Estrutura aparece um numero Adicional no Nivel de
eficacia de, pelo menos, Orquidea de Ouro (este pode formar
parte da Base).

Estrela de Onix

GGG
& %
@ A
¢ cﬁ/c

Gere uma Estrutura que tenha, pelo menos, quinze Ramas no
Nivel de eficacia de Orquidea. A Base da Estrutura é composta
de, pelo menos, trés Ramas no Nivel de eficacia de Orquidea de
Diamante ou superior, pelo menos, cinco Ramas no Nivel de
eficacia de Orquidea de Ouro ou superior, pelo menos sete
Ramas no Nivel de eficicia de Orquidea de Amaranto ou
superior (e acordo com a Regra da Rama). Ao menos, seis das
quinze Ramas requeridas da base classificam-se como Ramas
Novas. Além disso, em qualquer parte da Estrutura aparece
um Numero Adicional no Nivel de eficacia de, pelo menos,
Orquidea de Diamante (este pode formar parte da Base).
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O seu caminho para o sucesso

|:| Familiarize-se com os
materiais informativos, de
marketing e formagdo Uteis
no trabalho.

|:| Confirme os Programas de
Incentivo que preparamos
parasi.
Siga as promogées e ofertas
especiais — ird poupar ainda
mais.

|:| Mantenha-se atualizado!
As informagées importantes
poderdo ser consultadas na
nossa pdgina online.

|:| Tem duvidas? Pergunte!
Entre em contato com o
nosso Callcenter ou envie
e-mail para::
info@fmgroup.es
Aprenda com os melhores.
Siga o exemplo do trabalho
e das experiéncias do seu
Patrocinador, Indicador e
Lider.

|:| Aprenda mais! Aproveite a
grande variedade dos nossos
cursos de formagao

¢

CONSELHOS

Estd preparado para novos desafios? Otimol
Planifique 0 seu sucesso Connosco e comece
a trabalhar. Leia sobre simples regras e ponha-
as em pratica. A partir de agora, é vocé quem
decide a sua area de desenvolvimento.

N PASSO 1

Seja o seu primeiro cliente.

Como Parceiro de Negocio pode comprar produtos de alta
qualidade a precos baixos e acessiveis (Precos de Parceiro de
Negdcio). Por usar os produtos ird fortalecer as suas capacidades
e conhecimentos — como sabe, a experiéncia baseada na
aprendizagem é a melhor. Lembre-se que as pessoas bem-
sucedidas sdo aquelas que estdo totalmente convencidas da
oferta e do sistema em que trabalham. Com um conhecimento
bem estabelecido vocé serd capaz de proporcionar aos seus
futuros clientes informacgdes de confianca.

) exempLo
Preco de catdlogo: b20 EUR
Preco de Farceiro de Negocio - 1020 EUR

Esta a poupor 440 EUR

FM GROUP ESPANHA E PORTUGAL W

N PASSO 2

Venda aos outros e ganhe uma margem de lucro.
Seja um especialista!

Conhece bem a oferta do FM GROUP, sabe que os
produtos que escolheu combinam alta qualidade
com precos competitivos. Chegou o momento
de mostra-los aos outros. Para comecar pode ser
a familia e aos amigos. Recomende os produtos
de forma natural as pessoas que conhece e que
confiam em si: estas pessoas que vocé encontra
diariamente podem converter-se nos seus clientes.
O nosso catédlogo e o Starter kit vao ajuda-lo com
esta tarefa - com a ajuda destas ferramentas pode
facilmente atender as necessidades e espetativas
dos clientes.

Ao vender Produtos FM GROUP, a sua margem é o lucro das
vendas. Quando realiza uma encomenda, vocé compra 0s
produtos a preco de Parceiro de negdcio (com um desconto). A
diferenca entre o prego pelo qual vende e o preco de Parceiro
de negdcio é o seu LUCRO DIRETO.

€) exempLo
Preco j@ cattlogo: . 1140 EUR
Prego ge Farcero de Negocio: BA0 EUR

0 seu Lucro Direto: bb0) EUR

|:| Pense a quem pode oferecer
os produtos FM GROUP.

|:| Faga uma lista de potenciais
clientes.

|:| Tenha a mente aberta. Qu-
alquer pessoa que conhece é
o seu potencial cliente.

|:| Siga ampliando o seu con-
hecimento sobre os produtos
- vocé é a melhor publicidade
e fonte de informagdo sobre
asua oferta.

|:| Seja um especialista, lembre-

-se que o cliente também
necessita que o aconselhem.
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N
PASSO 3

D Quando estd a construir o
seu Grupo lembre-se dos
outros, jd que estd a criar un
negadcio que depende estrita-
mente da cooperagdo

|:| Introduza os seus Parceiros
de negdcio as oportunidades
que recebeu.

|:| Lembre-se que nem toda
a gente tem de ser um
6timo vendedor. Algumas
pessoas tém capacidades
de gestdo que as tornam
6timas Patrocinadoras ou
Indicadores.

|:| Esteja sempre em contato
com os seus Parceiros de
negocio.

|:| Organize formagédes, partilhe
0 seu conhecimento sobre os
produtos e ofertas especiais.

|:| Apresente as técnicas de
venda e contato que utiliza.

[ introduza o Plano de
Marketing ao seu Parceiro de
negacio.

|:| Mostre quais as oportunida-
des de progresso que existem
nos Programas de Incentivo
ajustados a certos Niveis de
Eficdcia.

|:| Familiarize-se de forma
confidvel e abrangente com
a oferta que lhe permitird
aproveitar ao mdximo as
possibilidades oferecidas
pelo FM.

Crie a sua propria Estrutura - torne-se
Patrocinador!

Construir uma Estrutura ndo é diferente de encorajar novas
pessoas a fazer o que vocé faz — para vender ou recomendar
Produtos FM GROUP. Por construir o seu proprio Grupo de
Parceiros de Negocio independentes vocé ganha dinheiro extra
dependendo do Volume de Pontos alcangado pelo seu Grupo.
Fez recentemente uma lista de potenciais clientes — alguns deles
sdo perfeitos candidatos para tornarem-se Parceiros de Negdcio.
Cabe-lhe a si saber quem convida e quantas pessoas se juntam
ao seu grupo. No entanto, lembre-se de algumas regras bésicas.
Use os conselhos nas margens.

EXEMPLO DE COMO CONSTRUIR CORRETAMENTE UMA ESTRUTURA

FM GROUP ESPANHA E PORTUGAL

| Plano de Marketing

— Regras para o calculo de Comissoes.

A sua Comissao do | Plano de Marketing baseia-se no Volume
de Pontos que gerou e da diferenca entre o Nivel de Eficacia
e o Nivel das pessoas que patrocinou na primeira Linha.

Para poder receber a Comissao necessita ter, pelo menos, 50 Pontos Pessoais no més
determinado. Se tiver mais do que um numero de Parceiro de negdcio necessita atingir,
pelo menos, 50 Pontos Pessoais em cada um dos Numeros, dos quais pretende receber as
Comissoes.

Por atingir sucessivamente os Niveis de Eficicia, ndo s6 poupa quando compra Produtos a
Preco de Parceiro de negdcio, ganha lucro quando vende, mas também recebe uma Comisséo

que depende do Volume de Pontos de toda a Estrutura.

Para entender melhor como calcular a sua Comissao, veja os exemplos de Estruturas que
atingem sucessivamente os Niveis de Eficacia (p. 20 -23).

N

...Ill:
>

Eiig

GROUP
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Construir uma Estrutura
no Nivel de eficacia de 3%

\0 A SUA MISSAO:

[volte a lista que criou, dos
potenciais clientes.

DApreseme aempresae
0s produtos as pessoas
que quer que colaborem
consigo .

|:| Construa a base da Estrutura
patrocinando 5 pessoas.

|:| Mantenha-se em contato
com as pessoas que convi-

dou para colaborar.

Nota que se comprar produtos
com o valor de outros 50 Pontos,
o seu Nivel de eficdcia serd 6%

e ganhard uma Comissdo de

18 EUR.

As Estruturas sao construidas para que todos tenham a
oportunidade de desenvolver um negdcio estdvel e vantajoso.
Quando convida novas pessoas para a Estrutura, o seu sucesso
depende ndo s6 de si mas também dessas pessoas.

N EXEMPLO 1

Vocé e a sua Estrutura fizeram 1150 de volume de Pontos. Na
primeira linha (diretamente por baixo de si) estdo 5 pessoas. Elas
j& realizaram a sua compra e ganharam Pontos, contudo, até
agora estdo qualificados somente para o Nivel de eficicia de 0%

50

MI b0 pontos de grupo
E rupo

ZEO porﬁos de @rul O/’

O / \./ 200 pontos de grupo
0 a8 D
ZOO Vowfos de gry

€) RresuLTADO:

0s Seus Pontos Pessonis: 00 pfs.
Os Seus Fonfos de Grupo: 1160 pte.
0 seu Nivel de Eficdcio: 3%

METODO DE CALCULO DE COMISSOES:
*1 ponto=0,25EUR

50 pts x 3% = 862 EUR

FM GROUP ESPANHA E PORTUGAL W
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Construir uma Estrutura
no Nivel de eficacia de 9%

N EXEMPLO 2

O volume da sua Estrutura equivale a 5950 Pontos.

/|0
m 7,
* 4 b %0 Prs. de Grupo
NN
’5\800 Phs.

de Grupo

\/ A0 Pte. de Grupo

O s
1300 Pts. de Grupo

@ RESULTADOS:

P00 pts + 1400 pts + 00 pts + 400 pts + 800 pts = A0 pts
Os seus Fontos Pessonis: b0 pte.

Tofal - Forfos de Grupo: & b0 pts. Nivel de Eficdciar %

@ COMO CALCULAR AS COMISSOES:
*1 ponto=0,25 EUR

0s seus Fontos Pessois: b0 ple. x % =11 EUR

Farceiro de Negocio A | 500 pto. x (- b%) =125 EWR
Farceiro de Negoco B+ | 400 pfs. x (%~ b%) = 1050 EUR

Farceiro de Negocio G+ | 300 pfs. x (%- b%) = 4T ER

Rarceiro de Negoco D= A0 pts. x (A%- 2%)  =Bp0 ER
Farceiro de Negocio E: 800 pte. x (- 2%) = 1200 ER
7982 EWR

ot A sua Comissdo

oo (1

As pessoas que convida para
colaborar védo agir da mesma
maneira que vocé. F um proces-
so natural chamado duplicagdo.
Entdo seja um bom exemplo a
sequir para os seus Parceiros de
negdcio: seja ativo e comporte-
-se com ética. Quando compra
e recomenda produtos, vocé tor-
na-se naturalmente um modelo
a seguir. Lembre-se que também
pode transmitir maus hdbitos —
se disser que compra somente

3 frascos de perfume por més,
ndo espere que as pessoas da
sua Estrutura realizem grandes
encomendas cada més...

[=]
T

Informe-se mais

digitalize o c6digo QR
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Construir uma Estrutura
no Nivel de eficacia de 15%

@ A SUA MISSAO

[ Aplicar o principio da
duplicacao, transferir a
responsabilidade de cuidar
dos novos Parceiros de
Negdcio para os lideres do
grupo.

|:| Pense com quem trabalha
melhor, tente encontrar
0 mdximo de pessoas
conscientes e trabalhadoras,
veja aqueles que definem as
suas metas.

[ Lembre-se também dos
clientes, que em certa altura
podem-se tornar novos
Parceiros de Negdcio.
Organize reqularmente
reuniées com o seu Grupo.

Q CONSELHO

COMISSAO EXTRA PARA 15%:
UM NUMERO ADICIONAL

Ao alcangar pela primeira vez o
Nivel de Eficdcia de 15%, vocé
ganha o direito a um Nimero
Adicional! Este Numero pode ser
patrocinado em qualquer lugar
da sua Estrutura. Pode construir
uma nova rama na base deste
ndmero (por patrocinar na
primeira linha) ou usd-lo para
fortalecer uma rama jd existente.
Em ambos casos o Numero
Adicional é uma oportunidade
para uma Comissdo Adicional!

N EXEMPLO 3

O Volume de Pontos da sua Estrutura equivale a 17 750.

b

’ ‘ IT 10 Phs. de Grupo

(/ a N~
B
AR

4000% de Grupo 5%00/°
V' o u P de o
% 200 Pts. de Grupo

[
@ RESULTADOS:

W0 pts + 4000 pfs + 2200 pls + 2000 pfs + 2500 pts
05 Seus Ponfos Pessonis 00 pto.
Total - FONTOS DE GRUFO: 11 B0 pts. - Nivel de Eficacn: b%

0 COMO CALCULAR AS COMISSOES:
*1 ponto=0,25 EUR

Compra minmo: 00 pts. x b% = 18T EUR
Farceiro de Negocio A- & 000 pts. x (B%- %) = 00 ER
Farceiro de Negoco B+ 4 000 pte. x (B%- %) = 6000 EUR
Farceiro de Negoco ¢+ 3 200 pts. x (B%- b%) = 1200 ER
Farceiro de Negoco D 3 000 pts. x (B%- b%) = 6150 EUR
Farceiro de Negoco E: 2 500 pts. x (B%- b%) = 9620 ER
A sua Comissio = 23]pbl ER

FM GROUP ESPANHA E PORTUGAL

Construir uma Estrutura
no Nivel de eficacia de 21%

N EXEMPLO 4

O Volume de Pontos da sua Estrutura equivale a 38 550.

@ooo pontos de. grupo
(s

@ RESULTADOS:

m Ll

1500 pontos de @ruyo

MBS bb0 pon’ros de grupo

?ﬂ(}émﬁos
\[ lu\ E &y

a
5 OOO gﬁs de grupo

2000 pte. + 10 000 pls. + 1500 phs. + 5 000 phs. + 4 000 pis

Os Seus Ponfos Pessoois:

50 p.

Totol - PONTOS DE GRUFO: 28 550 pfe.

COMO CALCULAR AS COMISSOES:

*1 ponto=0,25 EUR

Comgra. minim:

Farceiro de Negocio A
Parceiro de Negocio B
Farceiro de Negocio C:
Parceiro de Negocio D:
Farceiro de Negocio E:

b0 pts. x 21
2000 pto. x (2%- %)
0000 pts. x 1%~ 12%)
T 500 pte. x (2%~ 12%)
5 000 pte. x (2%~ %)
4000 pls. x (2t )

Nivel de Eficacio: 21%

= 2] EIR

- 8000 EWR )
= 72500 ERR

= 8 EUR
= b000 EUR
= 12000 EUR

A sua Comisstio:

= 84621 ER

consaos (1

Vocé é Patrocinador de um Grupo
que funciona bem! Parabéns! O
préximo passo da condugédo do
negécio FM GROUP — o Clube
Orquidea.

Lembre-se de tudo que aprendeu
até agora. E extremamente
importante partilhar boas
prdticas com Parceiros de
Negécio do seu grupo. Guid-los
para que o sucesso também seja
seu. MLM é um negdcio baseado
nas bases que cada um constréi
por si mesmo!

Veja que as Comissoes sGo
calculadas da mesma forma
para cada Parceiro de negdcio,
para que as pessoas da sua
Estrutura também possam
receber Comissoes.

BONUS EXTRA PARA 21%: UM
NUMERO ADICIONAL

Quando atinge o Nivel de Eficdcia
de 21 % e o titulo de Magndlia

de Ouro pela primeira vez, vocé
ganha o direito a um Nimero
Adicional!

Analise a sua Estrutura
usando o simulador!
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— Regras para calcular as Comissoes

Os Parceiros de Negdcio que atingem o Nivel de Eficacia no
Clube Orquidea participam no Volume Global de Pontos. Vocé
também pode!

FM GROUP World partilha 8,5% do Volume Global de Pontos
com todas as Orquideas.

Esta distincdo do titulo de Orquidea baseia-se nao sé em lucros
mas também lhe da outros privilégios, tais como, a participacao
em eventos atrativos.

FM GROUP ESPANHA E PORTUGAL W

Orauidea de . O direito a um Numero Adicional
qu’roIa 4% do Volume Global de (Este nimero pode ser patrocinado
PONtos em qualquer lugar da sua Estrutura)
Orquidea de 1,5% do Volume Global de O direitoa um Nu}mero Adicional (Este nimero
pode ser patrocinado em qualquer lugar da
Amaranto Pontos
sua Estrutura)
O direito a dois Numeros Adicionais
Orquidea de 1,5% do Volume Global de (Estes nimeros podem ser patrocinados
Ouro Pontos em qualquer lugar da sua Estrutura)
O direito a trés Numeros Adicionais
Orquidea de 1,5% do Volume Global de (Estes nimeros podem ser patrocinados
Diamante Pontos em qualquer lugar da sua Estrutura)

N POLITICA DE TRANSPARENCIA

O Volume Global de Pontos é publicado cada més na nossa pagina online www.fmgroup.pt.

Encontrard no apartado “Minha conta’, “Informes”.

Sao somadas as Comissdes de ambos os Planos de Marketing (I e Il). Por exemplo: Orquidea de
Amaranto tem direito a Comissdes do Plano de Marketing Il do Nivel de Orquidea de Pérola e

Orquidea de Amaranto e recebe Comissées do Plano de Marketing |

GROUP
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A Comissao por certo Nivel de eficacia é garantida cada més, desde que, um Parceiro de negdcio
seja qualificado para este Nivel de eficacia. Outra condicdo para receber as Comissdes desse
respetivo més é realizar uma compra minima de 50 Pontos pessoais.

Para calculara Comissdo do Il Plano de Marketing, devera primeiro calcular os Pontos acumulados
de cada Parceiro de Negdcio nos Niveis de eficdcia do Il Plano de Marketing.

30 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual existe, pelo
menos, uma Orquidea de Pérola

—a
Pontos livres
Orquidea
de o numero total de Pontos do Grupo Pessoal diretamente patro-
Pérola cinados que atingiram o Nivel de Eficdcia de Magndlia de Ouro
(que nédo seja ao mesmo tempo um Nivel de eficacia mais alto).
60 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual existe, pelo
menos, uma Orquidea de Pérola que ndo seja ao mesmo tempo
um Nivel de eficacia mais alto (a ndo ser que a Regra das Ramas
indique outra coisa)
Orquidea o i
de 90 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, foram atin-
Amaranto gidos os Niveis de Orquidea de Amaranto, Ouro, Diamante ou

qualquer Estrela

60 000 Pontos atribuidos por cada 5 Ramas diretamente patroci-
nadas no Nivel de pelo menos 21% ou 90 000 Pontos atribuidos
por cada 7 Ramas patrocinadas diretamente no Nivel de eficacia
de 21% ou mais alto

FM GROUP ESPANHA E PORTUGAL W

@ numero total de Pontos pessoais dos Parceiros na Estrutura:

1) Orquidea de Pérola, que nado sao, simultaneamente, um Nivel
alto de Orquidea ou Estrela. Se na Estrutura existem mais
Orquideas que cumpram os requisitos contam-se os Pontos de
Grupo Pessoal desta Orquidea que estd mais perto do Parceiro
de Negdcio, pelo qual é calculada a Comisséo.

numero total de Pontos do Grupo Pessoal de todos os Parceiros
de Negdcio patrocinados diretamente e que atingiram o Nivel
de eficacia de Magnolia de Ouro (que ndo seja ao mesmo tempo
um Nivel de eficacia mais alto)

Orquidea
de Ouro

60 000 Pontos atribuidos para cada Rama, na qual, o nivel
méximo de Orquidea de Pérola foi atingido (a ndo ser que a
Regra da Rama indique o contrério)

90 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, o nivel
maximo de Orquidea de Amaranto foi atingido (a ndo ser que a
Regra da Rama indique o contrério)

120 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, os seguintes
Niveis de eficdcia foram atingidos: Orquidea de Ouro, Orquidea
de Diamante ou qualquer Nivel de Estrela

60 000 Pontos atribuidos por cada 5 Ramas diretamente
patrocinadas no Nivel de eficacia de pelo menos 21% ou
120 000 Pontos atribuidos por cada 7 Ramas diretamente
patrocinadas no Nivel de eficacia de 21% ou mais alto

numero total de Pontos do Grupo Pessoal de todos na Estrutura:

1) Orquidea de Pérola,
2) Orquidea de Amaranto,

GROUP
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que ndo sdo, simultaneamente, um Nivel alto de Orquidea ou
Estrela. Se na Rama existem mais Orquideas que cumprem com
este requisito, entao para o calculo sdo incluidos os Pontos do
Grupo Pessoal que se encontra mais perto do Parceiro de Nego-
cio para o qual se calcula a Comisséo

numero total de Pontos do Grupo Pessoal de todos os Parceiros
de Negdcio patrocinados diretamente e que atingiram o Nivel de
eficacia de Magndlia de Ouro (que ndo seja ao mesmo tempo um
Nivel de eficacia mais alto)

FM GROUP ESPANHA E PORTUGAL W

.

Orquidea de
Diamante

60 000 Pontos atribuidos para cada Rama, na qual, o nivel
maximo de Orquidea de Pérola foi atingido (a ndo ser que a Regra
da Rama indique o contrario)

90 000 Pontos atribuidos para cada Rama, na qual, o Nivel de
Orquidea de Amaranto foi atingido (a ndo ser que a Regra das
Ramas indique o contrdrio)

120 000 Pontos atribuidos para cada Rama, na qual, o Nivel de
Orquidea de Ouro foi atingido (a ndo ser que a Regra da Rama
indique o contrario)

150 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, o Nivel de
Orquidea de Diamante ou Estrela foi atingido

60 000 Pontos atribuidos por cada 5 Ramas diretamente
patrocinadas no Nivel de eficacia de pelo menos 21% ou 120
000 Pontos atribuidos por cada uma das 7 Ramas diretamente
patrocinadas no Nivel de eficacia de 21% ou mais alto

numero total de Pontos do Grupo Pessoal dos Parceiros de toda a
Estrutura:

1) Orquidea de Pérola,
2) Orquidea de Amaranto,
3) Orquidea de Ouro,

que ndo sdo, simultaneamente, um Nivel alto de Orquidea ou
Estrela. Se na Rama existem mais Orquideas que cumprem com
este requisito, entdo para o céalculo sdo incluidos os Pontos do
Grupo Pessoal que se encontra mais perto do Parceiro de Negécio
para o qual se calcula a Comissao

numero total de Pontos do Grupo Pessoal de todos os Parceiros
de negdcio patrocinados diretamente e que atingiram o Nivel de
eficacia de Magndlia de Ouro (que ndo seja ao mesmo tempo um
Nivel de eficacia mais alto)

GROUP
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Pontos de Grupo Pessoal
e a Regra das Ramas

Volume Global de Pontos

O Volume Global de Pontos multiplicado por uma
percentagem, que especifica o lucro partilhado de todas as
Orquideas em certo Nivel de eficacia. Desta forma, obtém-se o
montante atribuido a todas as Orquideas, que no més em que
é qualificado para certo Nivel de eficacia.

0 wonfante de Comissfes a serem
pogos a fodos os Farceiros de
negocio em qualquer nivel do I Plano
de Markefing

Volume de 0
X -
Pontos Mundiol XA’

Seguidamente, determine a percentagem de Orquidea
destinada para este Nivel de eficacia. Para isso, divida os Pontos
acumulados de Orquidea pelo total de Pontos acumulados
de todas as Orquideas, que foram qualificadas para Nivel de
eficacia determinado. O resultado deverd ser multiplicado por
100.

Os seus Pontos acumulados

- Y
- 0
0 fotol de Fonfos acumulados por fodas

as Orguideas no Nivel de eficicia deferminado

* entdo a sua percentagem: Y x 100
A percentagem atribuida a Orquidea deverd ser multiplicada

pelo montante que é atribuido a todas as Orquideas num
certo Nivel de eficécia.

0 volor foll pora 0 pogovento de Comisslis 0 a U
x Y=

ofrbido o fodos 05 Farcerros de Negocio
num certo Nivel de Eficacia
do | Paro de Moarketig
Compreender as regras das Ramas e o método de célculo

dos Pontos do Grupo Pessoal. Isto ird ajudé-lo a calcular a sua
Comissdo de forma correta.

Comissio

N EXEMPLO 1 @f%m'“

Pontos de Girupo
método de célculo de Pontos
)
~ U

Pessoais de Grupo
PN\ 10 000 pontos de grupo

o Diamante
™ Ouro ) o
QP / 150 00 Pontos de Grupo

~ Amaranto S 2 Amaranto
k./)l 100 000 Ponfos de Girupo 3 3%’2%? de Grupo

N EXEMPLO 2

A Regra das Ramas

o~ Pérola
(&

e <o @amam

™ Ouro 'S
[V 1

[

PONTOS DO GRUPO PESSOAL
Analise a Estrutura de Orquidea
de Ouro. Veja um Parceiro de
negdcio no Nivel de eficdcia de
21% que reuniu 70 000 Pontos.
Se quer calcular os Pontos do
Grupo Pessoal subtraia os Pontos
reunidos pela Orquidea mais
perto, situado diretamente
abaixo (uma Pérola que reuniu 60
000 Pontos).

A REGRA DAS RAMAS

Analise a Estrutura da Orquidea
de Ouro. Note que o Nivel de
eficdcia atingido pelo Parceiro de
negdcios em Ramas individuais
foram marcadas a vermelho. O
Nivel de eficdcia deles foi decidido
sobre um numero de Pontos
reunido pela sua Estrutura.
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Orquidea de Pérola © carcuios: —

@ Se ndo tem nenhuma Orquidea nas Ramas ndo ird receber
- Ca |CU | a r CO m | SSO@S Pontos estipulados para o calculo.

@ Pontos livres: 37 100 pts.

CONSELHO @ Pontos do Grupo Pessoal dos Parceiros de NegoCio oo
EXEMPLO 3 patrocinados diretamente que atingiu o Nivel de eficdciade . ...

Magndlia de Ouro (40 000 pts — Parceiro de Negdcio A)
O exemplo de como calcular a Comissdo nabasedeuma T T T T

VOCE SABIA...

De acordo com os dados reuni- Estrutura hipotética no Nivel de Orquidea de Pérola: Pontos acumulados: 77100pts
dos pelo FM GROUP World em
2013 umapessoaque gereuma
Estruturano Nivel de Orquidea /P MR, ARAA NETEDRINAD A DEDAERTRFER INE ke
de Pérola, dependendo do més, COMO DETERMINAR A PERCENTAGEM DE
(0 Valor Global do Pontos) ORQUIDEA DE PEROLA:
ganhou mais de 1250 EUR em
Comiios s 3603 pontos ocmlodos _ y *% ....................................
- Z|°/ - |5°/ Ow‘k ....................................
o I o WAL o ocmlodos foro
’0\40 00 Portos de grupo U‘IE 000 Ponfos de grupo todos 02 Orquideos
(W ) A * og3im, o wo. Comiszso é de: Y x 400

\ /' © comocncumacomssio

DE ORQUIDEA DE PEROLA: oo

’
M GrO a Mponto=OSEUR

M’H |OO PONOS d‘@ @t’u|70 \olume Global X 4.% X aﬁmiﬂfqao = COV\f\iSSaO P WO} a gj/fuzs;?o%gszg;; Il Plano
d@ Pontos P PI/‘T{'U ‘ OlquIdGQ de Pérola de Marketing. Veja quanto
P@VC@ 0 pode ganhar quando atinge a
Orquidea de Pérol
\ Além disso, recebe uma Comissdo relativamente ao | Plano de
] Marketing: Vocé ja sabe como se faz o célculo, entdo maos-a-obral
ﬂ lZ% Q b O:O]/;onros de grupo -

ROOOCPorﬁos de grugo ‘\‘ E 9 COW\]?W V@SSOQ\: 100 Vfg' N A
~ 2% Farceiro de Negoco B b 000 plo. X (- B) = o
t/)\g %0 Forfos de grupo Farceiro de Negoco - 8 000 plo, x (i (1) = oo
D Farceiro de Negoco D: 8 000 plo, x (e ) = oo
Rircero de Negocio E: b 000 plo X (o ) = oo
TOW: ..................

Note que o | Plano de Marketing tem a maior influéncia na

PWOS aouVV\uladOS ’H I(X) PWOS Estrutura de uma Orquidea de Pérola!
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Orquidea de Diamante
— calculo de Comissdes

N
EXEMPLO 4

VOCE SABIA?...

De acordo com os dados reuni-
dos pelo FM GROUP World em
2013 uma pessoa que gere uma
Estrutura no Nivel de Orquidea
de Diamante, dependendo do
més (o valor do Volume Global
de Pontos) ganhou mais de 10
000 EUR em Comissées e condu-
ziu um Mercedes-Benz classe S!

Para aprender e consolidar todas as regras necessarias para o
calculo da Comissao no Il Plano de Marketing, estude o exemplo
de como calcular a Comissao com base numa Estrutura
hipotética no Nivel de Orquidea de Diamante:

o P m Péroa
Ct/:ygm’; d g tA) 50 000 Portos de. grupo

~ 1l I

’V\EO 000 Pontos de grupo Q ZM

\_J A 00 Pontos de grupo
<i;;;;/ /\ .U‘ E
b
@ 2000 Fontos de grupo
/G

/7 m Diomonte

AL 5T4 200 Pontos de grupo

o~ \ o Amaranto
,\_/\z 000 Pontos de grupo O L e .
i ) 2%
/ o Amoaranto

” AW\ amvﬂ'o \/\\EO 000 Pontos de grupo
A 0 000 Porfos de grupo —

/o \

A /N0 000 Pontos de grupo
<D

‘ o Farda,
@mla &/ wogw

Fontos acumulados: 120 100 pts

FM GROUP ESPANHA E PORTUGAL W

GROUP

@ Vocé recebe 60 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na

qual, o Nivel de Orquidea de Pérola foi atingido; tem so- LEMBRE-SE QUE
mente duas Ramas, entdo recebe 120 000 Pontos atribuidos N AL MENTERECERE

) COMISSOES RELATIVAS AOS
(2 x 60 000) para o célculo (conforme Regra das Ramas). NIVEIS DE ORQUIDEA DE

PEROLA, AMARANTO E OURO,
ASSIM COMO, DO I PLANO DE

€) cicuros:

@ Vocé recebe 90 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na
qual, o Nivel de Orquidea de Amaranto foi atingido; vamos
supor que vocé tem 3 Ramas, vocé recebe 270 000 Pontos
atribuidos (3 x 90 000) para o calculo (conforme Regra das
Ramas).

MARKETING.

@ Né&o tem nenhuma Orquidea de Ouro ou Diamante, entédo
ndo recebe Pontos atribuidos para o célculo (conforme
Regra das Ramas).

@ Recebe 60 000 Pontos atribufdos para cada Parceiro que
patrocine, pelo menos 5 Ramas no Nivel de eficacia de 21%.

@ O total de Pontos do Grupo Pessoal de todas as:
Orquideas de Pérola — 120 000 pts;
Orquideas de Amaranto — 310 100 pts;
Orquideas de Ouro - 0 pts (ainda ndo tem nenhum
no seu grupo).

@ Os Pontos do Grupo Pessoal dos Parceiros de Negodcio
patrocinados e que alcancaram o Nivel de Magndlia de
Ouro é igual a 40 000 pts (180 000 pts - 170 000 pts + 160
000 pts — 150 000 pts + 80 000 pts — 70 000 pts + 60 000
pts - 50 000 pts)

Pontos acumulados =920 100 pts.

£) coMO DETERMINAR A PERCENTAGEM DA
ORQUIDEA DE DIAMANTE:

Os seus Fontos acumulados

VS
0 nimero fotol de Fontos acumulados por = 0
fodas as Orquidens de Diamante
* entlio a sua percentagem € Y x 100

COMO CALCULARA COMISSAO DE
ORQUIDEA DE DIAMANTE:
*1 ponto=0,25 EUR

PRATIQUE O CALCULO DOS

\oume, Globol . LE% . 0 qua - Comisslo de Orqwdfm PONTOS ACUMULADOS!

de, Pontos percentogem de Diomonte




O prestigioso Clube das Estrelas foi criado para os Lideres que atingem
os Niveis mais altos de eficacia.

10 anos de existéncia do FM GROUP, foi um tempo de desenvolvimento
intensivo, de criacao da imagem publica da empresa, trabalho continuo
de aperfeicoamento do portefélio de produtos e uma alta posicao da
marca. Operacdes eficazes, especialmente num ambiente competitivo,
requerem um trabalho baseado em objetivos e metas ambiciosas. Uma
das prioridades do FM GROUP é construir a confianca dos clientes, em
termos de parcerias, ja que a confianca é a distincao mais valoravel que
uma empresa pode receber.

Sempre realcamos que o bem mais precioso da nossa empresa sao as
pessoas que a criaram — os Parceiros de Negdcio que se destacam como
Lideres de vendas ou Patrocinadores. Sao eles que tém a influéncia real
da estratégia de desenvolvimento que damos.

Gragas a iniciativa e a necessidade de objetivos mais altos por parte dos
Lideres FM GROUP, criamos o Il Plano de Marketing e com ele o novo
Clube das Estrelas de Elite, no qual, podera atingir os Niveis de eficacia
de Jaspe, Ametista, Malaquite, Nefrite e o mais prestigioso — Estrela de
Onix.

=~/ QAN ’M}U'

Artur Trawiriski

— Regras para o calculo de Comissdes

O Il Plano de Marketing é uma continuacao do Il Plano de Marketing e da-lhe a oportunidade
de construir Estruturas sélidas o que contribui para beneficios tangiveis.

FM GROUP World reparte 3,5% do Volume Global de Pontos com todas as Estrelas.

Estrela de Jaspe 1% do Volume Global de Pontos

Estrela de Ametista 1% do Volume Global de Pontos

Estrela de Malaquite 0,5% do Volume Global de Pontos

Estrela de Nefrite 0,5% do Volume Global de Pontos

Estrela de Onix 0,5% do Volume Global de Pontos

Se somam as Comissdes do Plano de Marketing
, I 'e lll. Por exemplo: a uma Estrela de Ametista
é-lhe atribuida a Comissdo do | Plano de Marketing,
Il Plano de Marketing e Illl Plano de Marketing
relativamente ao Niveis de eficicia de Estrelas de
Jaspe e Ametista.

A Comissdo é calculada cada Més pelo Nivel de
eficdcia, desde que pelo menos, um Parceiro de
negdcio se qualifique para este Nivel. O requisito
para receber esta Comissdo é a obtencdo de pelo
menos, 50 Pontos pessoais nesse respetivo més.




Para calcular a Comisséo do lll Plano de Marketing deve calcular primeiro os Pontos acumulados

do Parceiro de Negécio pelos diferentes Niveis de eficacia atingidos.

>

Estrela de Jaspe

60 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual existe um Nivel
de Orquidea de Pérola que ndo seja ao mesmo tempo um Nivel
de eficacia mais alto (a ndo ser que a Regra da Rama indique o
contrario)

90 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual existe um
Nivel de Orquidea de Amaranto que ndo seja a0 mesmo tempo
um Nivel de eficacia mais alto (a ndo ser que a Regra das Ramas
indique o contrario)

120 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual existe um
Nivel de Orquidea de Ouro que ndo seja ao mesmo tempo
um Nivel de eficicia mais alto (a ndo ser que a Regra da Rama
indique o contrario)

150 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual existe um
Nivel de Orquidea de Diamante ou qualquer Estrela

60 000 Pontos atribuidos pelas 9 Ramas patrocinadas
diretamente e que tém o Nivel de eficacia de 21% ou superior,
ou 90 000 Pontos atribuidos pelas 11 Ramas patrocinadas
diretamente e que tém o Nivel de eficcia de 21% ou superior,
ou 120 000 Pontos atribuidos pelas 13 Ramas patrocinadas
diretamente e que tém o Nivel de eficacia de 21% ou superior,
ou 150 000 Pontos atribuidos pelas 15 Ramas o mais
patrocinadas diretamente e que tém o Nivel de eficicia de 21%
ou superior

numero total de Pontos do Grupo Pessoal de todas as Orquideas
da Estrutura::

1) Orquideas de Pérola,

2) Orquideas de Amaranto,
3) Orquideas de Ouro,

4) Orquideas de Diamante,

que ndo sejam ao mesmo tempo uma Estrela mais alta. Se na
Rama existem mais Orquideas que cumprem com este requisito,
entdo para o célculo séo incluidos os Pontos do Grupo Pessoal
que se encontra mais perto do Parceiro de Negdcio para o qual
se calcula a Comisséo

numero total de Pontos do Grupo Pessoal de todos os Parceiros
de Negdcio patrocinados diretamente e que atingiram o Nivel de
eficacia de Magndlia de Ouro (que ndo seja ao mesmo tempo um
Nivel de eficacia mais alto)

os Pontos livres sao incluidos nos calculos

»

Estrela de
Ametista

60 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, o Nivel de
Orquidea de Pérola foi atingido e que nao seja ao mesmo tempo
um Nivel de eficacia mais alto (a ndo ser que a Regra da Rama
indique o contrario)

90 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, o Nivel de
Orquidea de Amaranto foi atingido e que ndo seja ao mesmo
tempo um Nivel de eficacia mais alto (a ndo ser que a Regra da
Rama indique o contrério)

120 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, o Nivel de
Orquidea de Ouro foi atingido (a ndo ser que a Rama pincipal
indique o contrario)

150 000 Pontos atribuidos por cada Rama na qual, pelo menos, o
Nivel de Orquidea de Diamante ou qualquer Estrela foi atingido

60 000 Pontos atribuidos pelas 9 Ramas patrocinadas
diretamente e que tém o Nivel de eficcia de 21% ou superior,




ou 90 000 Pontos atribuidos pelas 11 Ramas patrocinadas
diretamente e que tém o Nivel de eficicia de 21% ou superior,
ou 120 000 Pontos atribuidos pelas 13 Ramas patrocinadas
diretamente e que tém o Nivel de eficcia de 21% ou superior,
ou 150 000 Pontos atribuidos pelas 15 Ramas o mais
patrocinadas diretamente e que tém o Nivel de eficicia de 21%
ou superior

numero total de Pontos do Grupo Pessoal de toda a Estrutura:

1) Orquideas de Pérola,

2) Orquideas de Amaranto,
3) Orquideas de Ouro,

4) Orquideas de Diamante
5) Estrelas de Jaspe

que ndo sejam ao mesmo tempo uma Estrela mais alta. Se na
Rama existem mais Orquideas ou Estrelas que cumprem com
este requisito, entdo para o calculo sdo incluidos os Pontos
do Grupo Pessoal que se encontra mais perto do Parceiro de
Negdcio para o qual se calcula a Comissao

numero total de Pontos do Grupo Pessoal de todos os Parceiros
de Negocio patrocinados diretamente e que atingiram, pelo
menos, o Nivel de eficacia de Magndlia de Ouro (que néo seja
ao mesmo tempo um Nivel de eficdcia mais alto)

0s Pontos livres sdo incluidos nos calculos

>

Estrela de
Malaquite

60 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, o Nivel de
Orquidea de Pérola foi atingido e que nao seja ao mesmo
tempo um Nivel de eficacia mais alto (a ndo ser que a Regra das
Ramas indique o contrario)

90 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, o Nivel de
Orquidea de Amaranto foi atingido e que ndo seja ao mesmo
tempo um Nivel de eficacia mais alto (a ndo ser que a Regra da
Rama indique o contrério)

120 000 Pontos atribufdos por cada Rama, na qual, o Nivel de
Orquidea de Ouro foi atingido e que nao seja ao mesmo tempo

um Nivel de eficicia mais alto (a ndo ser que a Regra da Rama
indique o contrario)

150 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, o Nivel de
Orquidea de Diamante foi atingido (a ndo ser que a Regra das
Ramas indique o contrdrio)

60 000 Pontos atribuidos pelas 9 Ramas patrocinadas
diretamente e que tém o Nivel de eficdcia de 21% ou superior,
ou 90 000 Pontos atribuidos pelas 11 Ramas patrocinadas
diretamente e que tém o Nivel de eficdcia de 21% ou superior,
ou 120 000 Pontos atribuidos pelas 13 Ramas patrocinadas
diretamente e que tém o Nivel de eficacia de 21% ou superior,
ou 150 000 Pontos atribuidos pelas 15 Ramas o mais
patrocinadas diretamente e que tém o Nivel de eficacia de 21%
ou superior

numero total de Pontos do Grupo Pessoal de toda a Estrutura:

1
2
3
4
5
6

Orquideas de Pérola,
Orquideas de Amaranto,
Orquideas de Ouro,
Orquideas de Diamante
Estrelas de Jaspe
Estrelas de Ametista,

que ndo sejam ao mesmo tempo uma Estrela mais alta. Se na
Rama existem mais Orquideas ou Estrelas que cumprem com
este requisito, entdo para o cdlculo sdo incluidos os Pontos
do Grupo Pessoal que se encontra mais perto do Parceiro de
Negdcio para o qual se calcula a Comissdo

numero total de Pontos do Grupo Pessoal de todos os Parceiros
de negdcio patrocinados diretamente e que atingiram, pelo
menos, o Nivel de eficacia de Magndlia de Ouro (que nédo seja ao
mesmo tempo um Nivel de eficdcia mais alto)

os Pontos livres sao incluidos nos célculos




>

Estrela Nefrita

60 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, o Nivel

de Orquidea de Pérola foi atingido e que nao seja ao mesmo
tempo um Nivel de eficdcia mais alto (a ndo ser que a Regra da
Rama indique o contrério)

90 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, o Nivel de
Orquidea de Amaranto foi atingido e que ndo seja ao mesmo
tempo um Nivel de eficacia mais alto (a ndo ser que a Regra da
Rama indique o contrério)

120 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, o Nivel

de Orquidea de Ouro foi atingido e que ndo seja ao mesmo
tempo um Nivel de eficacia mais alto (a ndo ser que a Regra da
Rama indique o contrério)

150 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, o Nivel de
Orquidea de Diamante ou qualquer Estrela foi atingido

60 000 Pontos atribuidos pelas 9 Ramas patrocinadas
diretamente e que tém o Nivel de eficacia de 21% ou superior,
ou 90 000 Pontos atribuidos pelas 11 Ramas patrocinadas
diretamente e que tém o Nivel de eficcia de 21% ou superior,
ou 120 000 Pontos atribuidos pelas 13 Ramas patrocinadas
diretamente e que tém o Nivel de eficdcia de 21% ou superior,
ou 150 000 Pontos atribuidos pelas 15 Ramas o mais
patrocinadas diretamente e que tém o Nivel de eficacia de
21% ou superior

numero total de Pontos do Grupo Pessoal de toda a Estrutura:

1) Orquideas de Pérola,

2) Orquideas de Amaranto,
3) Orquideas de Ouro,

4) Orquideas de Diamante,
5) Estrelas de Jaspe,

6) Estrelas de Ametista,

7) Estrelas de Malaquite,

que ndo sejam ao mesmo tempo uma Estrela mais alta. Se na
Rama existem mais Orquideas ou Estrelas que cumprem com

este requisito, entdo para o célculo sdo incluidos os Pontos
do Grupo Pessoal que se encontra mais perto do Parceiro de
Negocio para o qual se calcula a Comissao

numero total de Pontos do Grupo Pessoal de todos os Parceiros
de negdcio patrocinados diretamente e que atingiram, pelo
menos, o Nivel de eficacia de Magndlia de Ouro (que néo seja
ao mesmo tempo um Nivel de eficacia mais alto)

os Pontos livres sdo incluidos nos célculos

>

Estrela Onix

60 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, o Nivel de
Orquidea de Pérola foi atingido e que nao seja ao mesmo
tempo um Nivel de eficacia mais alto (a ndo ser que a Regra da
Rama indique o contrério)

90 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, o Nivel de
Orquidea de Amaranto foi atingido e que ndo seja ao mesmo
tempo um Nivel de eficdcia mais alto (a ndo ser que a Regra da
Rama indique o contrério)

120 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, o Nivel de
Orquidea de Ouro foi atingido e que nao seja ao mesmo tempo
um Nivel de eficacia mais alto (a ndo ser que a Regra da Rama
indique o contrario)

150 000 Pontos atribuidos por cada Rama, na qual, o Nivel de
Orquidea de Diamante ou qualquer Estrela foi atingido

60 000 Pontos atribuidos pelas 9 Ramas patrocinadas
diretamente e que tém o Nivel de eficdcia de 21% ou superior,
ou 90 000 Pontos atribuidos pelas 11 Ramas patrocinadas
diretamente e que tém o Nivel de eficacia de 21% ou superior,
ou 120 000 Pontos atribuidos pelas 13 Ramas patrocinadas
diretamente e que tém o Nivel de eficcia de 21% ou superior,
ou 150 000 Pontos atribuidos pelas 15 Ramas o mais
patrocinadas diretamente e que tém o Nivel de eficcia de 21%
ou superior

numero total de Pontos do Grupo Pessoal de toda a Estrutura:




1
2
3
4
5
6
7
8

Orquideas de Pérola,
Orquideas de Amaranto,
Orquideas de Ouro,
Orquideas de Diamante,
Estrelas de Jaspe,
Estrelas de Ametista,
Estrelas de Malaquite,
Estrelas de Nefrite,

RN AN NG NN NN

que ndo sejam ao mesmo tempo uma Estrela mais alta. Se na
Rama existem mais Orquideas ou Estrelas que cumprem com
este requisito, entdo para o calculo sdo incluidos os Pontos
do Grupo Pessoal que se encontra mais perto do Parceiro de
Negodcio para o qual se calcula a Comissao

numero total de Pontos do Grupo Pessoal de todos os Parceiros
de Negdcio patrocinados diretamente e que atingiram, pelo
menos, o Nivel de eficacia de Magndlia de Ouro (que néo seja
ao mesmo tempo um Nivel de eficicia mais alto)

os Pontos livres sao incluidos nos calculos

Volume Global de Pontos

A percentagem do Volume Global de Pontos atribuidos as
Estrelas é multiplicado pela quantidade das mesmas no
respetivo Nivel de eficicia - Exatamente como no caso da
Orquidea. Desta maneira, calculamos a quantidade que é
atribuida a todas as Estrelas qualificadas nesse respetivo més
de eficacia.

o \bor dos Covissles a serem pogus o
\/dww%ﬁga‘de x X %= togos 05 Rorveros de Negpuo num. cerlo
rivel do Il Paro de Markefing

Seguidamente, determine a percentagem do Clube de Estrelas
destinado para este Nivel de eficacia. Para isso, divida os Pontos
acumulados de Estrela pelo total de Pontos acumulados de
todas as Estrelas que foram qualificadas para o Nivel de eficacia
determinado. O resultado devera ser multiplicado por 100.

Os seus Fonfos acumulados y*o
o

Tofal de Fontos acumulados por todas
0s Estrelos num cerfo Nivel de eficacia

* Porfanto a sua percenfagem de Comissdo €Y x 100

A percentagem atribuida ao Nivel de Estrela deverd ser
multiplicada pelo montante que é atribuido a todas as Estrelas
num certo Nivel de eficacia.

A volor de Comisses a ser pago a
fodos o5 Parceiros de negcio num certo X Y% =
nivel no Il Plano de Marketing

a sua
Comissiio




Veja vocé mesmo

Agora que ja sabe a teoria, tente calcular a Comissao do I e Il Planos
de Marketing por si, assim como, os Pontos acumulados do Il Plano de
Marketing para uma Estrutura exemplar de uma Estrela de Jaspe. Veja
também os cdlculos do lll Plano de Marketing.

Of‘OP%(!’QJsade grupo
o Péro =
- AN 000 PEs. d /
@mamn’ro <N T
PN\, 0 Phs. de grupo 5
< @ 5%0'0’(%'@ de grupo
O

Novas
Qi
S~/ M\ Jospe

. ’ ‘ | 060 200 Pts. de grupo
P YA S
@m Pis. de grupo u \ l/a

/ \_/ 0 000 Phs. de grupo
: J 0 seu ‘; |\ %)Ia
VZOO 000 Pls. de gigipo V\UVV\GFO aaiciona U to. de grupo
@3%0'000 mZbOOOOPts de grupo
[V Pk, de grupo

Perola A Péroa
C\\”ﬂ 000 Pte. de grupo U 50 000 Pts. de grupo
U /

uro
uro @) 000 Pts. de grupo
@Mamyﬂ@ 0300 000 Pis. de grupo ) \ @MGMWO

IN/\PO 000 Prs. de grupo \ 01000 Pts. de grupo

C

/

~ Pﬁrom QVOM
A (00 P, de grupo %, 00 P do grupo Amaranto
u‘ “ ~ B 000 Pte. de grupo

A
A Pérola o
v/

100 000 Pts. de grupo
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| Plano de Marketing

Il Plano de Marketing

Pontos_atribuidos
P. =3 x b0 000 - 180 000

A -7 x 20 000 - 180 000

0. - 7 x 120 000 - 240 000

D.-0

pam as Rawas patrocinadas diretamente € que fem o Nivel de 2% ou superior - 0

Fontos do Girupo Pesaodl
P.G P.P. - (40 000 + 50 000 + 50 000 + 40 000) +
P.G P A @100+ KO 000) +
P.G P 0 5000 + 1000 +
P G P D QO
P.G P. 2% (0 000 + 10 000 + 10 000 + Q)
_Pontos Ivres

Ponfos atribuldos + Ponfos do Grupo Pessoal + Pontos ivres = | Oble 200

P. - Pérda, A - Amaronto 0. - Ouro, D. - Diamonte, P. G. P. - Fonfos do Girupo Pessonl
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